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AGENTiA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEL DE MUNCA HARGHITA orgamzeaza
concurs: ‘pentru ocupar@;a gestulw vacant _de Consilier, clasa I, gradul profesional
asistent la Cémpartimentu{ Relatii cu angajatorii 5i Economie sociala.

Concursul se va desfasura la sec_!i;ul_ agentiei din Miercurea - Ciuc, B-dul Fratiei nr. 2
si va consta din urmét@areié eta:pe:
- 21.02-27.02.2019 - Selectia dosarelor;
. 05.03.2019 ora 10% . Proba scrisd;
- Interviul - data si ora susi;inerii interviului vor 1 comunicate ulterior,
Conditiile de participare la éoﬁcurSi _ |
Conditii generale: conditiile previzute de art, 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul -
functionaritor publici, r@pubhcata ‘cu madificarile si completirile ulterioare;
_Candz;n speczf:ce' ' _ o |
- Pregatzre de specaahtate studii universitare de 3centa absolvite cu
d1pioma, respectw studii supeﬂoare de lunga durata, absolvite cu
dzploma de hc:enta sau echivalenta;
~  Cunoasterea limbii engleze sau franceze- nivel mediu- dovada expertizei
se va face pe baza unor decumente care sa ateste detinerea
ccmpetenteior respectave, emise in conditiile legii; |
- Cunostinte de operare PC - nivel mediu -dovada expertizet se va face pe
baza unor documente care sa ateste detinerea competentelor
respectzve, ernise in conditiile legii;
- Vechime mamma in speczahtatea studnlor necesare exercztam functi@
publfce‘ 1 an;
L Emmativa ;;1 creatw:tate} capamtat@ de adaptare {a munca in &’Ch‘ipa

eft}rt mte ectual sermzitate

inoepand ca data de 25 mai 2018, Rey rulamemui {UEY 70i6!6’9 al Parlamentulni Eropean gi al Consitiului dm 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelueraren datelor oi caragter personal si privind libera circulatie a acestor date $; de abrogace a Directivei 95/46/°E (Regulamentul General privind Protectia
Datelor - RGPD) este aplicat de toale statele Uniunt Burope e,

AJOFM-Harghitz a stabilit masuri tehnice gi procedorale, pentes a proteja gi penti 4 asigura confidentinlitaten, |nk,g'ri rates §i mueslbliltdlea datelor dumnaavoasha [&1]
earacter personal; Vom greveni ntilizarea sau dccesul neantorizat §i inclitoarea seowritifif datelor ou caracter personal, in canformitate ¢u legislatia in xlgoare iar in raportul
de eolaborare cu institugia noastra, dumne'&\'mxim aveli obligatia de a respecta prevederile Rewulamentulul (UIE) 2016,

.- Pregedintia Romaniei la Consn:ul Uniunii Europens
AGEN TiA JUDE" I’FANA PENTRL ULU?’AREA FORTEL Dt MUNCA H!\RGHIIA .

“Operater de date cu earacter persoval ny, 11397
. B-dul Fratici n.2, Microurea Ciue

Tel.: +4 0266 313 423, F:I"( 0266 312 883
ceraail: aiofngihi. f ’
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Tn vederea inscrierii la concurs candidagn vor- depune, la secretaﬁatul AJOFM Harghlta
urmatearele documente:
» formular de inscriere, tip;

. Curricuium vitae, mcﬁadéi lcomun Eurc}p@an' B
e copia actului de 1dentstate |
® copn ale d:plomeior de studn cert*lf;cateior 51 altor documente care ‘atesta
efectuarea unor sp@mahzaﬂ $i perfect‘lonara ) _ _ -
e copia carnetului de munca si dupa caz, a adaveriin‘g@i eliberate c:ié 'an'ga'jato}' p@n.tré,s
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca si, dupa caz, in sp@ciaiit'at@a
~studiilor necesare ocuparu functiei pubhcer
e copia adeverintei care atesti starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulam concursuiw , de catre med;cui de familie al
candidatului | o -
» cazierul judiciar; -
¢ declaratia pe propria raspundere sau adevermta care sa ateste calata‘é:ea sau lipsa
calititii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia. '
Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copn egatzzate sau Tnsotite de
documentele originale, care se certifica peritry conformitatea cu orzgmalui de e;atre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de 1dentztate care se pcai_e
transmite i in format electronic, la adresa de e-mail a;’ofm@hr anofm.ro.
Formularul de inscriere se poate descirca de pe site-ul AJOFM Harghita, ori se poate
solicita, in format letric la sediul AJOFM Harghrta la Compartrmentui Resurse umane.

Inserierile ta concurs se facin périoada- 1 ,02,_201.9 - .':26.02;20-1 9.
Persoana de contact: Manu Simona~Adriaha, tel. 0266313423, e-mail ajofm@hr.ancfm.ro

!uwpﬁnd cu dafa de 25 mai 2(}]3 Regulameniul (UF\ 20167679 al Parlamentafui European sl al Consiliulut ' ; k2016 privind proteciia persoanclof fivice fu cesa
ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal ¢ privind libera circulatie a acestor date ¢i de dbio;,aie a Directivei QWJMC‘L (Regulamental (.;eneral privind Pratectia
Diatelor « RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Bucopens.
AJOFM Harghdta a stabdlit mssud relinice ¢ procedurale, penim a ptotga §i peitru 4 asiguta L(nlfldﬂ.rltldh[lted mtegrnmtm s accesibilitaten datelor dummeavoastra cu
cacacter personal. Vo preveni utilizares san accesyl neautorizat i incAloaren securitagi datefor en caracter personal, In conformitate o Jegistatia & n vigoare, iar In raportul
de eolaborars cu institutia noastrd, dunmineavoastrd avefi obligatia de a respecta prevederile Regulamentul (UE) 2016,
Pregedintia Roméniel la Conssirul Umunu Europen@

AGENTIA JUDETBEANA PENTRU OCUPAREA FORTEIDE MUN(“A HARGHITA . . oL
Operalor de date cu caracter personal nx. 10397 n '
Bedul Fratiei nr.2, Miercurea Cinc

Tel.: +4 0266 315 423, Fax: 0266 312 883

e-mail: alofin@h, annﬁn NN
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i“SEBL QGRAFEE :
pentru cancursui de ecupara a postulul vacant mnssher, gradul! profesional asistent

A Leg@a nr, 202/2006 pﬂvmd mfsmtarea orgamzarea si func’gsonarea Agentiei Nationale
peﬁtru Ocuparea Fcri;es de Munca republicatd, cu modlflcanie st completdrile ulterivare;
2. Legea nr 76/2{)02 prlvmd snstemul as:guranior pentru §0maj $i stlmularea ocupérii for‘ges
o de munca, cu modlflcarlie §| compietarale uiterloare
3.-_ H.G. nr. 1?4/2902 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
| nr. 76/2002 pr:vmd 5fstemu! aSIgurarllm pentru gamaJ §i stimularea ocupdrii fortei de |
muncd, cu madaﬁcaru!e §l comp!etar:ie uitericare;
4. Legea nr. 72/2(}07 privind stlmularea incadrdrii In munca a elevilorsi stuﬁentaior
5. HG. 726/2(}{}7 pentru aprobarea Normelor metodo!ogice de& aplicare a prevederilor Legii
| nr. "}’2/2(}07 prsvmd stlmuiarea incadrdrii in munci a efewlcr si'studentilor;
6. Reguiamentu! CE nr 883/2(}{334 privind coordonarea s:stemefc)r de securitate sociald;
7. Reguiamentuf CE nr. 987/2009 de staba!;re a proceduru de punere fn aplicare a
Reguiamentulua (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociala;
&. Legea m’.53/2003 -~ Coduf murgcu, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Constitutia; | | ,
10. Legea nr,188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificirile si
completars!e uiter;oare _ |
11. Legea nr. 7/2004 pravmd Cadui de conduzta ai functlonarfior pub!tca cu rﬁo&iﬁcérﬂe si

compietar;!e uitertoare

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FOR' TELDE MUNCA HARGHITA
© Operator de date cu caracter personal ir, 1397
B-dul Fritiei nr.2, Miercarea Ciuc

Tel.. +4 0266 313 473: Fax- G166 312 85
exmail: giofin@hr anofin.ro;
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Ambutrr{e pastua’ur :
In domeniui implementdrii Srstemu!m EESSI:
- - emiterea formularului european UODZ/LH care cemﬁca permadeie de asigurare pentru
somaj realizate in Romania;

-emiterea formularului U004 care oferi mfc::rmatu privind salariul obtinut in Romania;
-emiterea formularului european U006 care certifica veniturile din Romania ale
membrilor de familie ai unui somer care s.ohcrta soma; ntr-un att stat membru al Uniunii
Eumpene, -

-deschiderea dr’eptuim la prestatn de somaj in Romama, prm totahzarea pericadelor de
“asigurare realizate, in doud sau mai multe state membre;

-emiterea formularului european U2 in vederea exportu{ua prestatiei de somaj in alt stat
3 membru al Uniunii Europene; 1
- inregistrarea persoanelor care si-au d@SCh‘iS dreptui la prestatza de somaj in alt stat
membru al Uniunii Europene, ca persoane in cautarea unui loc de munca, n cadrul AJOFM
Harghita, in baza formularutui U2;

-monitorizarea perseaneior mreg'istrate ca persoane n cautarea unui loc de munca, n
baza formularului UZ; ' :

-stabilirea dreptului la prestai;n de §omaj in cazul Eucratorrter frontalieri si transmﬁerea
catre ANOFM a solicitdrilor de rambursare;

-rambursarea sumelor solicitate de institutiile competente din ce{e{atte state membre
UE, platite sub ferma prestatnlor de somaj lucratorilor frontalieri,

fn dememuf relatiilor cu anga }atorn.

-stimuleazd angajarea ‘absolventilor; a persoanelor in varsta de peste 45 de ani, a
intretindtorilor unici de familie, a persoanelor cu handicap, a persoanelor care in termen
de 5 ani de la incadrare mdephnesc conditiile de pensie de limitd de varstd sau pensia
anticipata partiala, in conditiile prevederilor legii;

-stimulaza angajaterii pentru fncadrarea somerilor si mentinerea acestora cel putin 6
luni, pentru a beneficia de reducerea c:ontnbu;iel la bugetul asigurarilor pentru somaj;
-stimuleazd si cons1llaza angajatorn m vederea cofinantarii - serwcntor de formare
profesionald;

Asigurd relatia directd cu anga;atom prin:

-contactarea angajatorilor prm diferite mijloace de comunicatie;

-inregistrarea angajatorilor in baza de date a AJOFM Harghita si actualizarea acesteia;
-informarea angajatorilor cu pz’mre la obligativitatea de a comunica locurile de munci
vacante;

furmzarea informatiilor referttoare la tipul de servicii precum g: conditifle si modul de
-accesare a programelor de ocupare pentru d1fent@le Upun de masun actwe, cuantumut,
durata si conditiile de acordare a acestora;

-punerea la dispozitia anga}atonlor a listelor cu potentialn ben@fmaﬁ a persoanetor n
cautarea unui loc de muncd, pentru selectie, in vederea mcadram' _

mmch@zerea conventn[or contractelor, etc;

[uwpand on dam de’ 75 mar 2018, Resruhmentul {UE.) J016z‘679 4k Parlamen tubui European §f al Consilialui din 27 aprilie 2016 privind protectia-persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelacrarea daielor ¢u cazacter personal pivind libera circulatie a am:aiu] date §l da abmaarc a Dirgetivel 95.‘46/( £ (Regulamenrul General privind Protectia
Datelor - RGPD) este aplivat de toafe statele Uniunii Earopene.:

AJOFM Harghite a stabilit masuri tehnice i procedurale, 'penuuaprotem si pentry u asigura cnuﬁdentnlltated mtemtatea 8i %ceqlblht'xtea datelor dumneavoastri cu

caracter personal. ¥om preveni utilizarez san accesul neantorizht §i nodledrea seowitafii datélor ou caracter personal, I conformitate oy le ’lbldild in vigoare, far in raportul
de eolaborars ¢ msmutm noastsa, duinnesvoastrd aveli c-bhoatla de a respecta pxe\.edt:l:le Regulamentutui (UJE) 2016,

Pregedintia Romaniei fa-Consiliul Umunsl Europene
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCURAREA F( JRTEI DE MUNCA HARGHITA = .
Operator de date cu caracter personal 1. 10397
B-dud Fragiei ne.2, Miercurea Ciuc
l(i +4 0266 31:’4)1 Fax: 0265 312 883
c-ail: ajofn@liv anclinre;
wivw Jocuridemuneaharghitrn re; www. fagebook.com/A L 0*}“ M. Ilfng.hl(a
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~1mpiementarea, momtonzarea gﬁ venﬁcarea comventnlor 51 centractelor mche‘sate cu
angajatorii;
-informarea anga}atortior prwmd modlﬁcarea termenutm de acordaie a subven;iet pentru
persoane care in termen de 5 ani de la incadrare indeplinesc conditiile de pensie de
limita de vérst& sau pensie anticipata partiald, in conditiile prevederilor legii; _
-informarea angajatorilor privind modificarea perioadei de mentinere a raporturilor de
munca timp de cel putin 18 luni de la data incadréarii in muncd;
-acordarea subventiilor pentru angajatorii care incadreaza persoane marginalizate;
-acordarea subventiilor privind ucenicia la locul de munca;
-incheierea contractelor de sohdérztate 51 conventii cu angajatorii care incadreaza
persoane marginalizate social in baza prevederilor Legii 76/2002, art.93 +4; .
-identificarea locunior cEe munca vacante aie angajatorzlcr, prm folosirea tuturor
formelorde .
- comunicare; : oo -
~cuiegerea de informatii de 1a angajaton, refentoare 13 necemtame de moment si de
perspectiva de pe piata muncu, folosind tehnica chestmnaruiuz adecvat acestei
s1tua‘g‘n

i

[ncepﬁnd ca datade 25 mai 2018, Reoulalm ntul ( UE) 70ibf6?9 al Parlaniensului European ,,I '11 ¢ onsnhuhn din 27 aprﬁle 2016 pzwmd protectia persoanelor fizice in coea
oe priveste prelucrares datelor ou caracter persofial §i privind liberd crenlatie a acestor date 51 de abrivgare a Divectivél 95/46/CE [Reg.,ulameniui General privind Protectia
Daiefor - RGPIY) este aphicat de toate statele Uniunii Buropene,

AJOFM Harghita a stabilit midsurd tehnice 51 procedurale, pamru a pmteia i peatry 3 asigura conf dentialitatea, integritatea 31 accesibilitaten datelor dumnesveoasird cu
caracter personal. Vom preveni atifizarea sau actesul neawtorizat si incilearea securitii datelor on caracter personal, in C(‘H‘lfDllﬂ]iﬂfQ cu legisiatia Bt vigoare, iar in raportul
de colaborare cu mamutm noasird, dumieavoastrd aveti obllf.ﬂtzd de # respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016

. Presedintia Romanisi la Cons:i:ui Untunn Europene
} A.GFN 1 1A JUDbI‘EANA PFN]RU s ILUPAREA FORTE! DE MUN(,A HARUH[ TA o . .
. Cperator de date'ou edracter personal nr. 10397 S )
- B-dul Frifiei ne2; Migrcurea Cine .
Tel.; +4 6266 313 423; Fax! 0266 312 885

hifa.ro; www.fq_mbo’ok,co1an',J.O=.F.M. Harghita



