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" AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA organizeazs
concurs pentru ocuparea postului vacant de Inspector, clasa I, gradul profesional
principal la Compartimentui Ana{iza pietei muncii, Programe de ocupare si Implementare
masuri actlve.l o
f‘-Concursul se va desfa$ura la sediul ageni;lel dm Miercurea - Ciuc, B-dul Fratiei nr. 2
' §1 va consta din'urmatoarele etape. "

. 29.10- 04.11.2019 - Selectia dosarelor;
- 11.11.2019 ora 10%° - Proba scrisa;
- Interviul - data si ora s'uStinerii interviului vor fi comunicate ulterior.
Condr;nle de partrcrpare la concurs: . \' '
" Conditii generale' cond1tn[e prevazute de art. 465 din 0.G nr.57/2019 prwmd Codul
" administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare;
Conditii specifice: '
- Pregatire de sbecialitate' studii universitare de licenta absolvite cu
| d]ploma, respectw studii supertoare de lunga durata, absolvite cu-
| diploma de licenta sau echivalenta;
- Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functief
publice: 5 ani;
- Initiativa si creatmtate, capacitate de adaptare la muncad in echip3,
. efort mtelectual serlozﬂ:ate.

in vederea inscrierii la concurs, in perioada 09-28.10.2019 candidatii vor depune, la
sediul AJOFM Harghita, din M-Ciuc, b.dul Fratiei nr. 2, urmatoarele documente:
e formular de inscriere, tip;

e curriculum vitae, modelul comun European;

&

¢ copia actulm de 1dent1tat9' . 3 _
. ‘copn ale dlp[omelor de studn certlﬂcatelor si altor documente care atestd

- efectuarea’ unor spemahzarl si perfectlonari ;

Incepénd cu data de 23 mai 2018, Regatamentul {UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce privegte prelucrarsa datslor cn garacter personal i privind libera circulafie a.acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regnlamentul General privind Proteclia
Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

AJOFM Hargliita a stabilit misuri tehnice si procedurale, pentru & prote_]a §i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea §i accesibilitatea datelor dumueavoastrd cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautetizat §i incilearea secunitatii datefor cu caracter personal, in conformitate cu !eglslatm in vigoare, iar fn rapartul
‘de colaborare cu institugia nonstré, dumneavoast:’é aveti obligatia de a respecta prévederile Regulamentului. (UE) 2016.

Pregedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA :

Ogperator de daté cu caracter persouai 7ir. 10397 )

B-dul Fritiei nr.2, Miercurea Cinc .

Tel.: +4 0266 313 423; Fax: §266'312 885
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www.locurid -Imrghita.ro; www facebook.com/A. J.O.F.M. Harghita
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' cop‘ia carnetulm de munca $I dupa caz, a adevenntei eliberate de angajator pentru
'. perloada lucrata, care s3 ateste vechlmea fh munca §1, ‘dupa caz, in speaalltatea
' studnlor necesare ocuparn funcl;'lel publice;
e copia adeverintei care atesta starea de sénatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului , de catre medicul de familie al
_candidatutui; |
. caz1eruljud1crar°
e 'declarapa pe proprra raspundere sau adeverlm;a care sa ateste cal'ltatea sau lipsa

calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copnle de pe actele depuse la dosar se prezmta n copii legalizate sau insofite de

' documentele origmale care se certlffca pentru conformitatea cu originalul de catre

secre_tar_ut comis1e1 ‘de concurs. Formularul de inscriere se poate descarca de pe site-ul
AJOFM Harghita, ori se poate solicita, in format letric la sediul AJOFM Harghita la
Compartimentul Resurse umane. ‘

Persoana de contact: Manu Sirmona-Adriana, tel. 0266313423, e-mail ajofm@hr.anofm.ro

‘%wﬁ,g(STOR EXECUTIV
TIBERIU PANESCU

Incepénd cu data de 25 mai 2018, Regulamentul {UE) 2016/679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce privegte prglucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie 4 acestor dafe gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia
Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene,

AJOFM Harghita g stabilit misuri tehnice §i procedurale, pentiu & proteja gi pentru a asigura confidentialitatea, 1ntegutatea gl aceesibilitatea datelor dumneavoastrd cu

*. caracter personal.. Vom preveni utilizarea sau accesul neantorizat §i incalcarea securitifii datelor cu c¢aracter personal, in conformitate cu leglslaila in vigoare, iar in rapox tul
de colabura.re cu institatia noasmﬁ dumneavoastrﬁ aveti obligatia-de 4 Fespecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.

Presedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene
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Operator de date cu caracter personal nr. 10397
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului vacant
mspector, gradul profesional principal

1. Legea nr. 202/2006 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale

pentru Ocuparea Fortei de Mumé, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

i 2 Legea nr. 76/2002 privmd 5|stemu! aSIgurarllor pentru somaj si stlmularea ocuparii fortei

de munca cu modrﬁcartle Si completarlle u!tenoare

3, Legea nr. 72/2007 prlvmd stimularea fncadrrii in munci a elevilor si studentilor;

4. Legea nr. 279 / 2005, privind ucenicia la locul de muncd, cu modificdrile si completérile

ulte rloa re;

5. Legea nr., 335 / 2013 prlvmd efectuarea stagluim pentru absolventii de invatdmant

superior, cu modificarile si completarlle ulterioare;

6. Legea nr.53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

7 Constltui;la o |
8.0.U. G nr. 57/2019 pnvmd Codul admmlstratrv
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Incepind cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului Eurepean ;;1 al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentnl General privind Proteciia
Datelor - RGPD} este aplical de toate statele Uniunii Europene.

AJOFM Harghita a stabilit mésuri tehnice i procedurale, pentru a proteja §i pentru a asigura confideniialitatea, mtegrltatea i accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal, Yom preveni utilizarea san accesul neautorizat §i inclearea securitifii datelor cu caracter personal, in confonmitate cu leglslatla in vigoare, iar in raportuf
de colaborare cu institujia noasirs, dumneavoastrs aveli obhgaha de a respecta prevederile Regulamentutoi (UE) 2016,

Pregedintia Romaniei la Conssliuf Uniunii Europene

' -'AG—ENTIA JTUDETEANA PENTRU GCUPAREA, FORTEI DE MUNCA HARGHITA

Operator de date cu caracter personal nr, 1039? ’
B-dul Frafiei nr.2, Miercurea Ciug .~ - -
Tel.;.+4 0266 313 423; Fax: 0266.312 885
¢-mail: piofm@hr.anofmro;

WWW, Ioclmdemuncaharghlta ro; www. facebook com/A JOFEM. Harghlta
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Atnbutnle postulur. IR

1.participa la intocmirea programulm Judetan de ocupare a fortei de munca si il
inainteaza spre aprobare;

2.participa la elaborarea programelor specifice de ocupare a fortei de munca pentru
categoriile de persoane defavorizate sau cu sanse reduse de integrare pe piata fortei
de munca: tineri, femei, rromi, persoane cu handicap etc.;

3.raspunde de implementarea programului de ocupare;

4.urmireste. realizarea obiectivelor stabilite .in contractele i programele de

. 'cooperare din domeniul propriu de activitate;

“5.urméreste indicatorii de performanta prin care este evaluata actlwtatea de ocupare
a fortei de munca;

6.asigura servicii de informare generala pentru persoanele fizice si juridice interesate
privind piata muncii si serviciile oferite de AJOFM Harghita;

7.asigura stabilirea, potrivit prevederilor legii, a drepturilor de protectie sociald a
persoanelor neincadrate in munca si a altor categorn socio-profesionale care se
.mreg'lstreaza la AJOFM Harghita; '

8.1nregistreaz3 solicitantii de locuri de munca §1 de mdemmzagn de somaj;
9.realizeaza primul interviu in scopul cunoasterii solicitantului, a experientelor si
competen;elor sale, a dorintei si preocuparilor actuale pentru reintegrarea
profesionala;

10.realizeaza medierea somerilor pe locurile de muncd vacante anuntate la agentie;
11.verificd documentele prevazute de legislatia in vigoare pentru acordarea
drepturilor de somaj si intocmeste dosarul solicitantului;

12. Informeaza solicitantul asupra : drepturilor s obligatiilor ce revin persoanei -
indreptatite sa primeasca indemnizatia de somaj , data vizelor pentru a se prezenta la
agentie , data privind plata drepturilor cuvenite;

13. apltca viza periodica pentru beneficiarii de indemnizatie de somaj;

14. intocmeste decizii de incetare si suspendare a platii indemnizatiilor in situatiile
prevazute de lege, opereaza in dosarul beneficiarului si completeaza adeverinte cu
perioada in care beneficiarul s-a aflat in somaj;

15.primeste si solutioneaza cererite de repunere in plati dupa suspendare;
16.introduce dovezile pentru plata diepturilor prevazute de art. 72 , art.73 alin. 1 $i2
din Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, prwmd persoanele
care au primit indemmzatle de somaj si care s-au incadrat in munca inainte de
expirarea perioadei pentru care ar fi fost indreptatite sa primeasca indemnizatie de
somaj (beneficiind de un cuantum egal cu 30% din indemnizatia de somaj), precum si
primele pentru absolventi,

17. emite adeverinte pentru persoanele benef1c1are de prevedenle Legn nr. 416/2001,
cu mod1f1carrle i completarile ultericare; <, L

- 18; partlcrpa la orgamzarea bursei locurilor de munca,

'19. rélaizeaza inscrierea persoanelor la programele de formare profesionala,
‘completeaza dosarele participantilor si le preda la Compartimentul Formare
profesionald, din cadrut AJOFM Harghita;

20. primeste sarcini suplimentare din partea sefilor ierarhici atunci cand necesitéi;ile o cer.

Incepéind ey data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentulyi Euvropean §i al Consiliulyi din 27 aprilie 2016 privind protectia persoaue]or fizice in ceea

e pnvesta prelucrarea-datelor ou caracter personal §i prlvmd hbera circulatie 8 acestor date side abroga.re a Du‘ectwe: 95/46/CE (Regulamentul General prmnd Protectia

Datelor -RGPDY} esté aplicat,de toate statele Uniunii’ Europene. . .
. AJOFM Harghita a stabilit masuri tehnies §i-procedhirale, pentru & pmte_]a gi pentru a aslgula conﬁdeh;iahtatea mtegutatea $i accesibilitatea datelor dumneavoastrs cu
«caracter personal, Vom preveni utLllzarea sau accesul neautorizat gl ncAlearea securitdfii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, ar in raportul
de colaborare cu instifutia noastri, dumneavoasné aveti obligapia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016,
Pregedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene

AGENTIA JUDETEANA PEN'I‘RU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA

Operator de date cu caracter personal nr, 10397

B-dul Fratiei nr.2, Miercurea Ciue

Tel.: +4 0266 313 423; Fax (266 312 885

e-mail; ajofing@hr. anofm o
www, locurzdemuncallarghlw ra; wwy facebook.com/A J.O.F M. Harghita
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ART. 465 din OG nr. 57/2019 privind Codul administrativ
- Conditi d‘e.b_cupa:ire a-u_rié'i 'fu:ncgi:i -p'Ub‘iic__e‘ .
. (1) Poate ocUp.j‘af_j_o fuﬁcgie'iptjblicé:pérsbaha‘ care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are-cetél;énia romana si"domiciliul in Romania;
b) cunoaste lirmba romana, scris g.i vorbit;
c) are vérsta de minimum 18 am impliniti;
‘_ d) are capacrtate deplina de exercﬂ;'iu, o
| _e) este apt- dm punct. de vedere. medical 51 psihologic s& exercite o funci;le pubhca.

Atestarea starii: de sinitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre

medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in cbndi;iile legii;

| f) mdephnegte condltnle de studn §1 vechlme m specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functlel publtce,

g) mdeplme$te conditiile spemflce, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sévérs_irea unei infractiuni contra urhanitétii, contra
statului sau contra autoritatii, . in'fr-actiuni de; corupt.ie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicé Tnfﬁptﬁiréa '“jusfitiél mfract_;ium de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
lntem;le care ar face -0 lncompatiblla cu exerC'ltarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia
ori activitatea, in executarea care1a a savarsrt fapta, prm hotarare ]udecatoreasca

"deflmtwa, in condltnle 1egn‘ .

) nu a fost destituitd dmtr -0 funcl;1e pubhca sau nu i-a incetat contractul individual
de muncd pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 am'
k) nu a fost lucrator al Securrtat.n sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute

_ de Eeglslapa speaflca.r_

Ince;jﬂ.nd.;:u data de 25 1nail 2.018 Regullameutﬁl (UE) 2016/679 al Parlamientului Eurépéan 51 al Consilinlui din 27 aprilie 2016 privind protectia pmsoanelof ﬁ;ice in ceea

" ce privegte preluorarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatic a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General psivind Protectia

Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii- Europene.
AJOFM Harghita a atabilit masuri tehnice gi procedurale, pentru a proteja i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea san accesul neautorizat gi incalcarsa securitafii datelos cu caracter personal, In coniformitate cu legls!atla in vigoare, iar in raportul
de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastri aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului {UE) 2016.
: Pregedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
Operator de date cu caracter personal nr, 10397 B
B-dul Fritiei or 2, Miercurea Ciue - -

Tl +4 0266 313 423; Fax: 0266312885

e-mail; ajofinf@hr.anofin.ro; '
WWW, locuﬂdemuncaharghlta ro www, f’acebggk gctu."A JOFEM. Harghlta .



