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AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
COMPARTIMENTUL ECONOMIE SOCIALA

RAPORT DE ACTIVITATE

ﬁ)fiifii:}i‘di‘ monitovizarea activititii intreprinderilor sociale/ intreprinderilor sociale de insertie
atestate/certificate
in anuf 2020
Cap 1. Situatia privind activitatea de atestare si certificare a IS si ISP
Prezentareq situafiei privind activitatea de atestare §i certificare a IS 5i ISI, dupd caz.
- procesul de atestare 51 certificare la nivelul structurii teritoriale .
- nar solicitdri - 0,
~nr r'espin‘geri -0,
" - numdir confestatii - 0

- numdrul IS 7 IS atestate / certificate pe diferite structuri:

i
i

Asociatia Producatorilor de Varzi nu a desfisurat activitate in domeniul economiet sociale in anul 2020.

Cap 2. Sinteza activititilor desfisurate de IS si ISI, nevoi identificate, grupuri {intd vizate,

. rezultate obtinute si resurse utilizate

Descriéiea aictivi‘fﬁtii desfisurate in anul 2020 de citre Asociatia NaturClean (serie si nr. Atestat de IS
HR-0001 valabil pinj la data de 02.05.2022):

' 15 - tntreprindere sociald

2 & . Y . "
3t intreprindere sqc:a!a de insertie

}

+ -~ AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
¢ ‘(jerator de date cuicaracter persenal nr. 10397
B-dul Fratiei nr.2, Miercurea Ciug
Tel.: +4 0266 313 423; Fax: 0266 312 885
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Pagind 4 din 6



- MINISTERUL MUNCH.
- SI PROTECTIEL SOCIALE

Activititi economice:

A pregatit contracte de prestdri servicii pentru Impaduriti i au efectuat lucriiri de impadurie
comform contractului.

A recrutat zilieri pentru munca de fmpadurire

A pregétit contracte de prestdri servicii pentru curitire de pisuni si lucrdri de degajare,
defriséri.

A continuat pregétire planului de investitii pentru anul 2021,

A 1'¢alizat lucréiri contractate

Activititi sociale:

A organizat Curdtire Genrali la Paréul Fisag. Scopul evenimentului este curdfirea pardiurilor
din contund.

A organizat evenimente de socializare

A depus proiecte de finantare pentru evenimente culturale 2020.

A prelucrat un plan de activitate sociale pentru anul 2021.

Cap.3. Angajarea persoanelor din grupurile vulnerabile gi msuri de acompaniament . Indicatori —

Nu este cazul in situatia intreprinderilor sociale

o

d)Personal angajat

Se va realiza o situatie centralizatoare a tabelului de la pet 7 din raportul anual de activitate depus

de ISI conform Anexa 54 la Normele metodologice de aplicare a Legii nr 129/2015 privind
economia sociald aprobate prin HG 585/2016, la care se va insera o coloand care va prezenta
media indicatorilor prezentafi. Indicatorii se vor calcula prin insumarea cifrelor prezentate de
toate ISI pentru valorile absolute (vdndurile 1, 2, 4 si 5) si prin realizarea procentului dupd
ceniralizare (Randurile 3 51 6). '

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
Operator de date cu caracter personal nr. 10397
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MINISTERUL MUNCIT
STUPROTECTIEL SOCIALE

c) Indicatori

Se vor prezeniu indicatori (de la o datd ulterioard adoptdrii actelor subsecvente privind
acest aspect.

f LCap 4. Aspecte financiare

a) Indeplinirea criterivlui privind reinvestirea profitului

Se vor predenta date centralizate referitoare la informatiile prezentate conform bilanului contabil
in tabelul de la pct. C, 1 din Raportul anual din raportul anual de activitate depus de ISI conform
“Anexa 54 la Normele metodologice de aplicare a Legii nr 129/2015 privind economia sociald
- aprobate prin HG 585/2016,

1. | Venituri Total | | 391264

2. Cheltuieli Total 468 161

3. Exercitiul net financiar -118 044 10 841
4 4.1  Valoarca  excedentului / |

‘profitului . rezultat  la  sfirsitul
exercifiului financiar

4.2 Suma /Destinatia

- bonificafii /dividende platite
membrilor / actionarilor

|- aCtivititi sociale

Il

4.3  Prezentarea modului de
indeplinire a criteriului  privind
reinvestirea procentului de  90%,
conform art. 8, alin. (4) lit: b din
lege.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
Operator de date tu caracter personal nr. 0397
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MINISTERUL MUNCII
$1 PROTECTIEI SOCIALE

b) Indeplinirea criteriului privind Principiul echitdtii sociale fafi de angajati
Se va prezenta situafia privind salaviile minime si maxime si asigurarec nivelurilor de salarizare

echitabile, intre care nu pot exista diferente care sd depdseascd raportul de 1 la 8, conform art. 8,
alin. (4) lit. d) din lege.

Ni. | Denumire ISI | Denumirea Denumirea Salarinl  de | Salariul  de | Raport
crt. | Asociatia | postului cu salariul | postubui cu | baza brut | baza brut | calculat
NaturClean de baza brut lunar | salariul de baza | lunar lunar
maxin - brut lunar | conform CM | conform CM
g ; B minim (lei) (lei)
| Manager Muncitor 2230 2230 1
b necalificat

. Tiberiif PAnddeu

Cap. 5. Concluziif

Activitdfile silvice realizate: plantarea, replantarea, transplantarea, riirirea si conservarea padurilor |
intrefinerea semingisurilor §i plantatiilor forestiere, curdtirea de pisuni, curitirea pajistilor, Ingrijirea

-arboretelor prin degajiri, depresaj, curfijdri desfisurate de intreprinderea sociald au contribuit la
- conservarea mediului inconjurdtor, educatia civicd gi ocuparea forei de munci a persoanelor marginalizate
-social cel pufin casi zilieri. A asigurat munca cu angajare prin contract de munca pentrn 8 persoane si circa

33 de persoane au lucrat ca zilier in perioada 1 aprilie — 31 decembrie 2020.

Director execytlv,

Intocmit,
Compartiment economie sociali

Sipos Livia
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